
D66 Helmond wil het anders en kiest daarom voor: 
 
Jeugd en onderwijs 

• Investeren in kennis en onderwijs 
• Brede basisscholen, die meer bieden dan alleen wijkonderwijs 
• Verbreden en ontwikkelen van nieuwe MBO- en HBO-opleidingen, vooral op kansrijke 

gebieden als food en automotive 
• Terugdringen en het voorkomen van schooluitval 
• Het halen van minimaal de startkwalificatie door jongeren  
• Meer betrekken van ouders bij het (basis)onderwijs 
• Een goede, betaalbare opvang waarbij het jonge kind ook kind mag blijven. 

 
Werk en inkomen 

• Leren óf werken: iedereen doet mee. 
• Betere kansen voor startende ondernemers, bijvoorbeeld door microkredieten, lagere 

heffingen en minder papieren rompslomp 
• Breder aanbod van banenmarkten, stage- en bemiddelingsplaatsen. 

 
Economisch beleid en werkgelegenheid 

• Meer diversiteit op de Helmondse arbeidsmarkt 
• Prioriteit geven aan de kansrijke economische speerpunten Food en Automotive  
• Ondersteunen van vernieuwende werkgelegenheidsinitiatieven. Bijvoorbeeld een  

Centrum voor Energie en Duurzaamheid, een Fijnstofcentrum en een Food & Freshlab 
• Het vergroten van kansen van zzp-ers (zelfstandigen zonder personeel)  
• Het voorkomen en terugdringen van (jeugd)werkloosheid 
• Kansen voor risicovolle initiatieven van jeugdige, innovatieve ondernemers 
• Minder papieren rompslomp en een snelle, heldere dienstverlening voor het bedrijfsleven. 

 
Maatschappelijke dienstverlening, zorg en integratie 

• Het samengaan van de diverse welzijnsinstellingen in onze stad 
• Goede beheersing van de Nederlandse taal 
• Nieuwe wijkzorgconcepten voor wonen, werken, zorgen en leren  
• Het terugdringen van eenzaamheid en sociaal isolement. 
  

Veiligheid en handhaving 
• Bestrijding van echte (wijk)overlast door krachtig beleid 
• Meer bevoegdheden van stadswachten ter bevordering van de leefbaarheid in de wijken 
• Beter onderhoud van de openbare ruimte en het openbaar groen 
• Kernachtige en gemakkelijk uit te leggen regels voor iedereen. 

 
Bestuur en organisatie 

• Minder gemeentelijke regels en bureaucratie 
• Ontwikkeling van een professioneel klantcontactcentrum voor inwoner en bedrijf 
• Het verbeteren en versterken van een laagdrempelig, digitaal loket  
• Eén organisatie voor citymarketing 
• Korte, voor iedereen begrijpelijke begrotingen en jaarrekeningen 
• Waar mogelijk regionaal denken en regionaal samenwerken  
• Ondersteuning en versterking van stadsradio en lokale televisie. 

 
Cultuur 

• Versterking van de bestaande (en jaarlijks terugkerende) evenementen 
• Hogere kwaliteit en per se niet meer aanbod 
• Beter omgaan met ons cultureel erfgoed. 

 



Sport en recreatie 
• Een stadion voor Helmond Sport c.q. een multifunctioneel sportcomplex met bovenregionale 

uitstraling op Berkendonk 
• Een visie op sport in Brandevoort, gelet op de grote aantallen jeugd in de (nabije) toekomst 
• Het beter benutten van het kanaal met een sportevenement van landelijke uitstraling 
• Snel starten met de bouw van een dubbele sporthal op Suytkade 
• Een goede oplossing voor de accommodatieproblemen van Hockeyclub Helmond.   

 
Centrumontwikkeling 

• Meer studentenhuisvesting, bij voorkeur in bestaande gebouwen in het centrum 
• Een aparte biologische groente- en fruitmarkt met hoogwaardige producten, in het centrum of 

in Suytkade 
• Bekijken of uitvoering van de bestaande centrumplannen verstandig is en nog aansluit bij de 

verwachtingen en huidige ontwikkelingen 
• Het permanent laten staan van de serres aan het Havenplein 
• Een voorrangszone voor voetgangers aan de Havenweg en de Kasteellaan. 

 
Ruimtelijke ordening en volkshuisvesting en stedelijke vernieuwing 

• Het onverkort uitvoeren van bestaande plannen voor de Binnenstad en Helmond West 
• Het tijdig tegengaan van verpaupering van wijken, door duidelijkere afspraken met 

woningcorporaties en ontwikkelaars 
• Het vernieuwen en volbouwen van aangewezen en beschikbare locaties voordat begonnen 

wordt met uitbreiden en het ontwikkelen van nieuwe plannen 
• Leegstaande gemeentelijke panden een bestemming geven 
• Kwaliteit vóór kwantiteit. 
 

Mobiliteit 
• Meer parkeerfaciliteiten voor auto’s en fietsen in het centrum 
• Het blijvend stimuleren van goed en bereikbaar openbaar vervoer  
• Minder milieubelastende bevoorrading van het centrum. 
 

Beheer openbare ruimte 
• Schone en veilige wijken 
• Genoeg parkeerplaatsen in de wijken 
• Een beeldkwaliteitplan voor elke wijk en het opheffen van de welstandscommissie 
• Beter onderhoud van beelden, monumenten, straatnaambordjes en dergelijke. 

  
Groenvoorziening en natuurbescherming 

• Natuureducatie als wezenlijk onderdeel van het onderwijsaanbod 
• Het benutten van platte daken voor het aanbrengen van groen 
• Aandacht voor flora en fauna en behoud van voorzieningen voor onze (stads)vogels 
• Instandhouding van kleine plantsoenen en experimenteren met de aanleg van gevel- en 

verticale tuinen in de openbare ruimte. 
 
Milieu 

• ‘Een bezemdag in de wijken 
• Het ondersteunen van duurzaam, liefst energieneutraal bouwen 
• Duurzaamheid als leidend uitgangspunt van toekomstig beleid 
• Verbeteren van het binnenklimaat voor leerling en docent in scholen 
• Het stimuleren van elektrisch vervoer: in Helmond, in de regio en in Brabantstad 
• Verbeteren van het inzamelen van gescheiden afval. 

 
 
www.d66helmond.nl 


